
 

 

 

关于举办“2022 年高校后勤改革发展暑期论坛暨

《高校后勤研究》杂志社理事单位年会”的通知 

 

各有关单位： 

为充分发挥理论研究促进后勤事业高质量发展的先导作用，

深入探讨交流常态化疫情防控背景下高校后勤研究领域和后勤

工作中的热点、难点问题，经协会批准，《高校后勤研究》杂志

社将于暑期举办“2022 年高校后勤改革发展暑期论坛暨《高校后

勤研究》杂志社理事单位年会”，现将有关事宜通知如下： 

一、会议主题 

常态化疫情防控与高校后勤高质量发展 

二、举办单位 

主办单位：《高校后勤研究》杂志社 

协办单位：中国院校后勤信息网 

天津大学高校物业管理研究所 

三、时间地点 

会议时间：2022年 8 月 8 日-11 日（8 日报到）   

会议地点：宁夏银川市（具体报到地点另行通知） 

四、会议内容 

（一）召开《高校后勤研究》杂志社理事会 



1.研究探讨《高校后勤研究》杂志社与理事单位合作办刊工

作。 

2.探讨如何提升各高校的后勤研究力，研究部署迎接党的二

十大重点研究课题。 

（二）《高校后勤管理简明读本》首发式 

（三）高校后勤改革发展暑期论坛  

邀请高等教育专家、高校后勤重点业务领域研究专家、高校

后勤一线管理专家、社会相关服务行业知名专家等，围绕论坛主

题开展专题演讲、案例分析、经验分享、互动交流。 

1.交流新学期如何根据疫情变化，优化后勤服务保障方案； 

2.探讨与支撑高质量教育体系的国家智慧教育平台相适应

的高校后勤数字化服务保障平台建设； 

3.探讨高校后勤标准化与数字化融合问题，即当前后勤标准

化与数字化建设的成绩、误区、矛盾与对策； 

4.探讨如何界定高校后勤服务业态的公益性与经营性，如何

完善校园基本公共服务配置标准、后勤设施设备维护维修标准、

各类高校后勤服务运行经费指导标准和补贴机制、完善高校后勤

外包服务项目经费测算标准； 

5.探讨高校后勤重点服务领域项目招投标与质量监管流程、

标准，实行利益相关者共同参与的开放式监督评价机制，构建后

勤服务质量综合评价指标体系。 

五、参会对象 

1.《高校后勤研究》理事单位、订阅单位和其他各支持单位。 

2.各级教育主管部门、教育后勤社团组织、各类高校后勤主

管领导和后勤管理部门、后勤实体及其职能部门负责人、以及校

园餐饮、物业等相关服务企业负责人等。 

六、资料征集 



为办好本次会议，特向全国高校和有关单位及个人征集围绕

论坛主题的研究论文及经验、案例交流材料，有关征文将选择安

排大会交流、收入本次大会会议资料汇编并选择优秀征文在本刊

发表和出版专集，请将资料以电子邮件方式于 7 月 30 日前发送

至：yxhqxxw@126.com 

七、报名及联系办法 

1.会议费：1280元/人，会议报到日交付。会议住宿统一安

排，费用各单位自理。本次会议会务服务由北京现代经济与法律

研究所承办。 

2.报名方式（请各单位选择以下一种方式报名）： 

    1）报名通知：请登录中国院校后勤信息网 www.21caas.cn

“公告栏”中点击链接下载报名通知； 

    2）电话报名：010-82501039  62130179   58908698    

3）电子邮箱报名：yxhqxxw@126.com 

    报名联系人：任薇  高侠 

 

《高校后勤研究》杂志社 

        2022 年 7 月 13 日 
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附件一： 

2022 年高校后勤改革发展暑期论坛暨 

《高校后勤研究》杂志社理事单位年会报名回执 

姓名 工作单位 部门及职务 电话 传真 E-mail 

      

      

      

      

详细通

讯地址 
 邮政编码  

住宿 

时间 
 

房间 

标准 
 

发票 

抬头 
 

税号  

注：本回执可复制，请各单位尽快用电邮发至 yxhqxxw@126.com 

 

 

mailto:yxhqxxw@126.com

